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Teamkommunikation und Skills fördern  
mit wirksamen Feedback

Feedback ist ein wirksames Instrument, um 
Individuen Rückmeldung zu Kompetenzen und 
Leistung zu geben und diese entsprechend zu 
entwickeln. Allerdings ist eine gute Feedbackkul-
tur nicht einfach zu erreichen und unprofessio-
nelles Feedback kann Vertrauen zerstören und 
negative Emotionen hervorrufen. Wie kann 
man also Feedback geben damit Entwicklung 
und Wachstum ermöglicht wird und was gilt es 
dabei zu beachten?  
 
In diesem Workshop geben wir Ihnen und 
Ihrem Team praktische Strukturen und Tipps an 
die Hand, um wirksames Feedback zu geben, 
das Vertrauen und Offenheit im Team stärkt.  
 
 

 
 

Ziele des Workshops:
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   Ihr Team wird die Grundlagen zu Feedback  
       geben und empfangen lernen

   Sie lernen verschiedene Strukturen für   
       effektives Feedback kennen

   Sie üben in verschiedenen Situationen   
       Feedback zu geben und zu empfangen
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From insight to impact.




